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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana"

GOBIERNO R EG IO N AL DE AREQUIPA 
GERENCIA R EGION AL DE TRANSPORTES Y 

COM UNICACIONES

ACTA N° 007-2026-GRA/GRTC-CC 
SEGUNDA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 004-2026-GRA/GRTC

ACTA DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA LA SEGUNDA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS N° 004- 
2026-GRA/GRTC DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES -  AREQUIPA. PARA COBERTURAR LA 
PLAZA DISPONIBLE POR ENCARGATURA DE SU TITULAR. BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL. 
NO CUBIERTA EN LA PRIMERA CONVOCATORIA. CONFORME AL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

En la ciudad de Arequipa, siendo las 09:30 horas del día viernes, 11 de setiembre del 2026, en la Sala de Reuniones de la Gerencia 
Regional de Transportes y Comunicaciones -  Arequipa, se reunieron los integrantes del Comité de CONCURSO PÚBLICO DE 
MÉRITOS N° 004-2026-GRA/GRTC designado con Resolución Gerencial Regional N° 075-2026-GRA/GRTC, para coberturar las plazas 
vacantes BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, CONFORME AL RÉGIMEN DEL DECRETO 
LEGISLATIVO N° 276, de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones -  Arequipa, estando como asistentes los miembros: 
Econ. Luis Froilan Silvio Alfaro Díaz, (Presidente Suplente), Ing. Milagros Lucia Castrejon Estremadoyro (Secretaria Suplente) y Ing. 
Walther Yamir Valdivia Lazo (Miembro Suplente).

Siendo el objetivo de la presente reunión la Publicación de Resultados de la Evaluación Curricular realizada conforme el cronograma, 
siendo de la siguiente manera:

1. Se procedió a la verificación de la documentación obligatoria que deben presentar los postulantes como es copia simple de DNI 
y los Formato N° 01 y Formato N° 02: Declaraciones Juradas A, B, C, D y E, para luego proceder a la Evaluación Curricular y 
su correspondiente calificación, teniendo en consideración que la nota mínima para pasar a la evaluación escrita será de 24 
puntos, quedando de la siguiente manera:

EVALUACIÓN CURRICULAR 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO II: PARA LA SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

N°
APELLIDOS

Y
NOMBRES

DOCUMENTACIÓN
OBSERVACIONES

ESTUDIOS
-15

PUNTOS

CAPACITACIÓN 
-10  PUNTOS

EXPERIENCIA 
- 5 PUNTOS

TOTAL
PUNTAJE

CALIFICACIÓN
OBSERVACIONES

SI CUMPLE / NO 
CUMPLE

APTO / NO 
APTO

1

TEJADA
HUAMANI,
MILENKA
MARIA

NO CUMPLE 0 0 0 0 NO APTO
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N°
APELLIDOS

Y
NOMBRES

DOCUMENTACIÓN
OBSERVACIONES

ESTUDIOS
-15

PUNTOS

CAPACITACIÓN 
-10  PUNTOS

EXPERIENCIA 
- 5 PUNTOS

TOTAL
PUNTAJE

CALIFICACIÓN
OBSERVACIONES

SI CUMPLE/NO  
CUMPLE

APTO / NO 
APTO

2

FLORES
LUGLIO,
MIGUEL
ANGEL

NO CUMPLE 0 0 0 0 NO APTO

Entre otros, se informa que en mérito a que los postulantes no cumplieron con el perfil requerido en la etapa de Evaluación Curricular 
de la Segunda Convocatoria del Concurso Público de Méritos N° 004-2026-GRA/GRTC, el Comité del Concurso procede a declarar 
DESIERTO el puesto de TÉCNICO ADMINISTRATIVO II: PARA LA SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA y se procederá a 
realizar una nueva convocatoria según corresponda.

Siendo las 10:00 horas del mismo día se da por concluida la reunión firmando en señal de conformidad los miembros:

i. Luis FroilánlSEcon. Luis FroilánlSilvio Alfaro Díaz 
(Presidente Suplente)

Ing. Milagros L¿pcia Castrejon Estremadoyro 
(Secretaria Suplente)
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